
JENNY
SCHLAGER,MA

In der Veränderung gemeinsam die Chancen des Neuen 
zu entdecken – das motiviert Jenny Schlager.

JENNY.SCHLAGER@RIVERSIDE-CHANGE.COM

− Begleitung von Veränderungsprozessen

− Organisationsentwicklung

− Gestaltung und Moderation von 

virtuellen/hybriden Workshops und 

Großgruppen

− Change Kommunikation

− Qualitative und quantitative Sozialforschung

− Projektmanagement
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− AHT

− Aptargroup

− BMW Motorrad

− Greiner Bio One 

− ÖBB

− Samsung

− Strabag

− TTTech

− Vivawest

Jenny Schlager begleitet Veränderungsprozesse mit Enthusiasmus und Energie, 

wobei sie stets den Menschen in den Mittelpunkt stellt. Mit ihrem soziologischen 

Hintergrund versteht sie es, die Dynamiken in Teams und Organisationen tiefgreifend 

zu analysieren und gezielt Lösungen zu entwickeln. Dabei öffnet sie den Blick für die 

Chancen, die im Wandel liegen, und fördert nachhaltige Veränderungen. Ihre 

jahrelange Erfahrung als Beraterin gibt ihr die nötige Expertise, um Unternehmen 

erfolgreich in komplexen Transformationsprozessen zu unterstützen.

Ausbildungen:

− Change Campus Advanced / Beratergruppe Neuwaldegg

− Consultant Academy / ICG Integrated Consulting Group

− Artificial Intelligence: Implications for Business Strategy / MIT-Zertifikat

− Diplomierte Projektmanagerin 

− Diplomierte Human Resources Managerin

− Bakkalaurets- und Masterstudium Soziologie /  KF Universität Graz

Actual position: 

Consultant
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